（委託機關）專案計畫聘用人員申請書

主旨：為應（委託機關）專案計畫研究需要，擬聘用專(兼)任人員    名，請 核示。

說明：

一、依據：(委託機關)        字第          號函辦理

二、計畫名稱：

三、國科會計畫編號

四、計畫代碼：

五、工作內容：

六、計畫執行起訖日期：

七、檢附相關學歷證件：

八、本申請書一式二份，奉校長核准後，分別送會計室、人事室，作為審核助理人員酬金之依據，其專任聘用人員請影印乙份送總務處事務組辦
理勞、健保事宜，如有異動請依規定填具異動申請表。

	專(兼)任
	專(兼)任助理類別
	姓名
	學歷
	聘僱期限

(自年月日

至年月日)
	月支助理

酬金
	備註

	
	□講師級  □助教級

□博士班  □碩士班

□大專生
	
	
	
	
	

	
	□講師級  □助教級

□博士班  □碩士班

□大專生
	
	
	
	
	

	
	□講師級  □助教級

□博士班  □碩士班

□大專生
	
	
	
	
	

	
	□講師級  □助教級

□博士班  □碩士班

□大專生
	
	
	
	
	

	計畫主持人

系所中心主任

院處管部中心室
	總務處事務組

（兼任人員免會）
	人事單位
	會計單位
	校長

	
	
	
	
	


注意事項：

一、依「教育部補助及委辦經費核撥結報作業要點」規定，各計畫已按月支領固定津貼者，不得重複支領本計劃之其他酬勞。
二、依教育部99.10.22台人字第0990162558號函示：﹙一﹚各機關執行各經費核撥機關所補助各類專題計畫，該計畫主持人、共同主持人、各機關長官(首長、校長等)及其各級主管長官(各級單位主管、院長、系所主任等)之配偶及三親等以內血親、姻親應迴避進用為該計畫之臨時(或約用)人員(含專任助理、兼任助理及臨時工等助理人員)。 ﹙二﹚計畫主持人及共同主持人如為臨時人員要點迴避進用規定之機關長官或各級主管長官(如校長、院長或系主任等)，應依該規定迴避進用。
三、依「就業服務法」第50條規定，聘僱外國留學生除寒暑假外，每星期最長為16小時。
